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Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 410/21 

Zarządu Powiatu Krotoszyńskiego 

z dnia 13 kwietnia 2021 r. 

 

Zarząd Powiatu Krotoszyńskiego 
ul. 56 Pułku Piechoty Wlkp. 10 

63-700 Krotoszyn 

ogłasza nabór kandydatów na kierownicze stanowisko urzędnicze Dyrektora Domu Pomocy 
Społecznej w Baszkowie 

1. Nazwa i adres jednostki:  

Dom Pomocy Społecznej w Baszkowie 

Baszków 112 

63-760 Zduny 

2. Stanowisko: 

Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie 

3. Wymagania niezbędne: 

a) wykształcenie wyższe magisterskie, 

b) obywatelstwo polskie, 

c) co najmniej 5-letni staż pracy, w tym co najmniej 3-letni staż pracy w pomocy społecznej, 

d) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej w rozumieniu art. 122 ustawy z dnia 
12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 ze zm.) 

e) niekaralność zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, 
o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie 
dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 305), 

f) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub 
umyślne przestępstwo skarbowe, 

g) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

h) nieposzlakowana opinia, 

i) posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na stanowisku dyrektora. 

4. Wymagania dodatkowe: 

a) znajomość przepisów prawa w zakresie: 

- ustawy  o pomocy społecznej i przepisów wykonawczych w tym zakresie, 

- ustawy Kodeks postępowania administracyjnego, 

- ustawy o finansach publicznych, 

- ustawy o samorządzie powiatowym, 

- ustawy o pracownikach samorządowych 

- ustawy Kodeks pracy, 
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- ustawy Prawo zamówień publicznych, 

- ochrony danych osobowych. 

b) umiejętność kierowania zespołem, zdolność zapobiegania konfliktom i ich rozwiązywania, organizowania 
pracy oraz działania pod presją czasu, 

c) wysoka kultura osobista, 

d) rzetelność, odpowiedzialność, komunikatywność, dyspozycyjność, 

e) co najmniej dwuletni staż pracy na stanowisku kierowniczym w strukturach administracji rządowej lub 
samorządowej, 

f) znajomość  obsługi oprogramowania biurowego. 

5. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

a) organizowanie i nadzorowanie pracą Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa, 

b) zabezpieczenie właściwego funkcjonowania Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie, 

c) prawidłowe gospodarowanie środkami finansowymi, przestrzeganie dyscypliny finansowej 
i budżetowej środków będących w dyspozycji Domu, 

d) podejmowanie decyzji w sprawach wynikających z zakresu działania jednostki na podstawie 
i zgodnie z nadanymi upoważnieniami, 

e) terminowe i zgodne z obowiązującymi przepisami realizowanie spraw przypisanych jednostce; 

f) składanie oświadczeń woli związanych z bieżącą działalnością jednostki w zakresie i na podstawie 
udzielonych upoważnień, 

g) nadzór nad prawidłowym rozpoznaniem, diagnozowaniem i realizacją potrzeb mieszkańców, 

h) zapewnienie mieszkańcom Domu prawidłowych warunków socjalno-bytowych, opiekuńczych 
i kulturalno-oświatowych, 

i) dbałość o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego standardu usług świadczonych przez Dom, 

j) opracowywanie dokumentacji oraz aktów wewnętrznych w sprawach z zakresu działania jednostki, 

k) pełnienie funkcji zwierzchnika służbowego wobec pracowników Domu i wykonywanie wobec nich wszelkich 
czynności z zakresu prawa pracy, 

l) prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowej, 

m) współpraca z organami samorządu terytorialnego, innymi jednostkami pomocy społecznej oraz 
instytucjami nadzorującymi, 

n) podejmowanie niezbędnych przedsięwzięć w zakresie bezpieczeństwa, ładu i porządku oraz 
odpowiedzialności za mienie Domu, racjonalne jego wykorzystanie oraz zabezpieczenie. 

6. Warunki pracy na stanowisku: 

a) zatrudnienie w wymiarze pełnego etatu w systemie jednozmianowym, praca wymaga stałej 
dyspozycyjności, 

b) umowa o pracę - w przypadku pracowników podejmujących pracę na stanowisku urzędniczym po raz 
pierwszy – umowa o pracę na czas określony nie dłuższy niż sześć miesięcy, 

c) miejsce pracy - Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie, budynek nie jest wyposażony w windę, 

d) praca z wykorzystaniem sprzętu komputerowego i urządzeń biurowych, 

e) praca wymagająca dużej odporności na stres, umiejętności szybkiego reagowania i działania pod presją 
czasu, umiejętności kierowania zespołem pracowników. 
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7. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych 

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie w rozumieniu 
przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w miesiącu 
poprzedzającym ogłoszenie o naborze nie przekroczył 6%. 

8. Wymagane dokumenty: 

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 

b) dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie (kserokopie dyplomów), 

c) dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje (kserokopie zaświadczeń, certyfikatów  o ukończeniu 
szkoleń, kursów), 

d) dokumenty potwierdzające staż pracy (kserokopie świadectw pracy, zaświadczenie o zatrudnieniu, 
zaświadczenie z CEIDG), 

e) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw 
publicznych, 

f) oświadczenie, że osoba nie była  skazana  prawomocnym  wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

g) oświadczenie o niekaralności zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami 
publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za 
naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 305), 

h) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 

i) oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do zatrudnienie na stanowisku dyrektora, 

j) oświadczenie o  nieposzlakowanej opinii, 

k) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru. 

Kopie złożonych dokumentów powinny być potwierdzone „za zgodność z oryginałem” przez 
kandydata i opatrzone własnoręcznym podpisem kandydata. 

9. Termin i miejsce składania dokumentów 

Dokumenty należy składać do dnia 7 maja 2021 r. w zamkniętych kopertach z dopiskiem „Oferta 
zatrudnienia na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie”.  

W lewym górnym rogu należy umieścić nazwisko i imię osoby składającej aplikację. 

Dokumenty można składać w godzinach pracy Starostwa Powiatowego w Punkcie Informacyjnym 
Starostwa Powiatowego w Krotoszynie ul. 56  Pułku Piechoty Wlkp. 10 lub przesłać pocztą na adres: 
Starostwo Powiatowe w Krotoszynie, ul. 56 Pułku Piechoty Wlkp. 10, 63-700 Krotoszyn. 

Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane.  

Komisja Konkursowa przeprowadzi nabór zgodnie z Regulaminem naboru na kierownicze stanowisko 
urzędnicze Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie stanowiący załącznik nr 2 do Uchwały 
Nr 410/21 Zarządu Powiatu Krotoszyńskiego z dnia 13 kwietnia 2021 roku w sprawie ogłoszenia naboru na 
kierownicze stanowisko urzędnicze Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie. 

10. Informacje dodatkowe 

a) Na stronie internetowej www.bip.spkrotoszyn.nv.pl w dziale Sprawy kadrowe – sprawy kadrowe jednostek 
podległych udostępnione zostały wzory kwestionariusza oraz oświadczeń. 

b) Informacja o wynikach naboru umieszczona będzie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa 
Powiatowego w Krotoszynie w zakładce Sprawy kadrowe - sprawy kadrowe jednostek podległych 
i Biuletynu Informacji Publicznej Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie oraz na tablicy informacyjnej 
znajdującej się w siedzibie Starostwa Powiatowego w Krotoszynie przy ul. 56 Pułku Piechoty Wlkp. 10 – 
Budynek nr 2 na I piętrze. 
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c) Dodatkowych informacji dotyczących naboru udziela Joanna Dymarska-Kaczmarek, Z-ca Naczelnika  
Wydziału Organizacyjnego  tel. 62 725-42-56 wew. 320. 

 
 

        Przewodniczący Zarządu Powiatu 

/-/ Stanisław Szczotka 
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Obowiązek informacyjny 

Lp.   Kontakt 

1. Administrator Starosta Krotoszyński ul. 56 Pułku Piechoty Wlkp. 10 
63-700 Krotoszyn 
Tel. 62 725 42 56 

2. Inspektor ochrony danych Andrzej Wichłacz 
iod@starostwo.krotoszyn.pl 

62 7254256 
wew. 301 

3. Cel przetwarzania danych 
osobowych 

Pani/Pana dane  osobowe będą przetwarzane  w celu naboru na 
stanowisko urzędnicze Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w 
Baszkowie oraz w związku z archiwizowaniem dokumentów 
zgormadzonych w naborze 

4. Podstawa prawna 1)Art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, 
2)W przypadku dobrowolnego podania danych, wykraczających 
poza zakres określony przepisami prawa, przetwarzanie wynika z 
art. 6 ust. 1 lit. a RODO 

5. Odbiorca danych 1)Podmioty upoważnione na podstawie przepisów prawa 
2)Archiwum zakładowe zgodnie z przepisami  unzaa 
3)Podmioty świadczące usługi doręczania pism 
4)Inni dostawcy usług teleinformatycznych, którym zlecono usługi 
związane z przetwarzaniem danych osobowych 

6. Czas przetwarzania 1)W przypadku wygrania naboru i zatrudnienia, dokumenty 
aplikacyjne przechowywane będą zgodnie z przepisami prawa.  
2)Dokumenty aplikacyjne pozostałych kandydatów przechowywane 
będą zgodnie  i w terminach wskazanych w rozporządzeniu Prezesa 
Rady Ministrów w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego 
rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i 
zakresu działania archiwów zakładowych 

7. Prawo osoby, której dane 
dotyczą 

Osoba, której dane dotyczą ma prawo dostępu do danych 
osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania. Wniesienie żądania usunięcia danych jest 
równoznaczne z rezygnacją z udziału w naborze na Dyrektora Domu 
Pomocy Społecznej w Baszkowie.  

8. Prawo do wniesienia skargi Osoba, której dane dotyczą ma prawo do wniesienia skargi do 
organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych tj. 
Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

9. Wymóg podania danych  Przetwarzanie  danych osobowych jest wymogiem ustawowym. 
Osoba, której dane dotyczą, jest zobowiązana do ich podania. 
Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości wzięcia 
udziału w naborze na kierownicze stanowisko urzędnicze Dyrektora 
Domu Pomocy Społecznej w Baszkowie.  

10. Profilowanie danych Dane osobowe nie podlegają profilowaniu 

11. Cel  inny Dane osobowe nie będą przetwarzane w innym celu niż zostały 
pobrane.  


